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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Lukka Heli puheenjohtaja  
 Hakala Vilho varapuheenjohtaja  
 Aalto Harri jäsen  
 Bragge Eetu jäsen  
 Rantala Eero jäsen  
 Kalliokorpi Sari jäsen  
 Lankinen Satu jäsen  
 Myllymaa Ilmo valtuuston pj. saapui klo 16:53 
 Ahosmäki Jarno valtuuston I vpj.  
 Ahola Kelpo valtuuston III vpj.  
 
Poissa Sallinen Erik 
 
Muu Ojakoski Markus  esittelijä  
 Syysmäki Johanna  pöytäkirjanpitäjä  
 
Allekirjoitukset 
 
 Heli Lukka Johanna Syysmäki 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat §:t 188 - 200 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Nakkilassa 1.12.2023 
 
 
 Eero Rantala Satu Lankinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Nakkilan kunnan kotisivuilla 01.12.2023 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kh 27.11.2023 § 188    
      

Kuntalain 103 §:n 2 mom mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
Hallintosäännön 169 §:n 3 momentin mukaan esityslista, joka 
sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksistä, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset 
syyt ole esteenä. 
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 
 

Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  
 

Päätös Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
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Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kh 27.11.2023 § 189    
      
   
  Hallintosäännön 189 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa  
  puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.  
 
  Pöytäkirja tarkastetaan kahden kulloinkin erikseen valitun  
  pöytäkirjantarkastajan toimesta. 
 
Esittelijä  Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastuvuorossa ovat Eero Rantala ja Satu Lankinen. 

 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Eero Rantala ja Satu Lankinen. 
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Kunnanhallitus § 138 04.09.2023 
Kunnanhallitus § 190 27.11.2023 
 

 

 
Vuoden 2024 talousarvio ja vuosien 2025–2027 taloussuunnitelma 
 
Kh 04.09.2023 § 138  
  
 

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi vuodeksi talousarvio ottaen 
huomioon kuntakonsernin vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös kolmea 
tai useampaa vuotta koskeva taloussuunnitelma, jonka ensimmäinen 
vuosi on talousarviovuosi. 
 
Kunnanhallitus voi antaa ohjeita talousarvion valmisteluun tai 
muutoin talouden ohjaukseen hallintosäännön 23 §:n perusteella.  
 
Liitteenä talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2025–2027 
laadintaohjeet. 
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy talousarvion laadintaohjeet. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano valiokunnat, toimialajohtajat, taloustiimi 
 
 
Kh 27.11.2023 § 190    
206/02.02.00/2023    

 
 
Talousarvion valmistelussa on päästy alle prosentin toimintakatteen 
kasvuun. Valmistelussa on aiempaa enemmän painotettu vertailua 
kuluvan vuoden toteumaan.  
 
Uusia menoja ovat Prizztechin palvelujen käyttö elinkeinotoimen 
tukena sekä hyvinvointitoimintaan tehtävä menolisäys. 
Opetustoimessa sekä varhaiskasvatuksessa menot kasvavat 
vähintään toteumaan verrattuna siten, että toimintaan ei aiheudu 
heikennyksiä. Menolisäykset huomioiden toimintakatteen 
merkittävästi inflaatiota pienempi kasvu on hyvä saavutus.  
 
Sivitysvaliokunta on käsitellyt ja hyväksynyt kokouksessaan 
17.10.2023 vuoden 2024 talousarvion ja taloussuunnitelman vuosille 
2025-2027. Tekninen valiokunta on käsitellyt ja hyväksynyt 
kokouksessaan 19.10.2023 vuoden 2024 talousarvion ja 
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Kunnanhallitus § 138 04.09.2023 
Kunnanhallitus § 190 27.11.2023 
 

 

taloussuunnitelman vuosille 2025-2027 sekä investointiohjelman 
vuosille 2024-2027.  
 
Linkki sivistysvaliokunnan 17.10.2023 pöytäkirjaan Dynasty 
tietopalvelu : Nakkilan kunta 
  
Linkki teknisen valiokunnan 19.10.2023 pöytäkirjaan Dynasty 
tietopalvelu : Nakkilan kunta 
 
Valtionosuuksien leikkaus vuoden 2023 ja 2024 välillä on tämän 
hetken tiedon mukaan 1,15 miljoonaa euroa. Verotulot kasvavat 
hieman vuodesta 2023 ellei oteta huomioon kuntien vuonna 2023 
saamaa ylimääräistä erää. Vähäisestä nettomenokasvusta 
huolimatta valtionosuuksien jättämää vajetta ei saataisi vielä 2024 
kirittyä kiinni, vaan talousarvio on valmistelun tässä 885 000 euroa 
alijäämäinen.  
 
Ennen lopullista talousarvioesitystä on ratkaistava vielä 
kouluinvestoinnin ajoittaminen talousarviossa ja 
taloussuunnitelmassa.  
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi talousarvion valmistelutilanteen. 
 

Päätös Kunnanhallitus lisäsi varhaiskasvatukseen + 40 000 € ja päätti, että 
kouluinvestointeja investointiosassa siirretään vuodella eteenpäin.  
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Täytäntöönpano toimialajohtajat ja valiokunnat, taloustiimi Unkuri ja Plaami 

https://paatos.nakkila.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023173
https://paatos.nakkila.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023173
https://paatos.nakkila.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023172
https://paatos.nakkila.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023172
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Nakkilan yrityspalkinto 2023 
  
Kh 27.11.2023 § 191    
267/14.01.00/2023    
 

 
Nakkilan kunta on huomioinut nakkilalaisia yrityksiä vuodesta 1986 
jakamalla vuosittain yrityspalkinnon ja nuoren yrittäjän 
tunnustuspalkinnon (vuodesta 1997) kunnassa toimivalle yritykselle. 
 
Yrityspalkinnon ovat saaneet: 
 
J W Suominen Oy 1986 
Kulmala-Tuote Oy 1987 
Nakkilan Pyörä ja Mopo Ky 1988 
Nakkilan Konepaja Oy 1989 
K-Market Onnipekka 1992 
San-Meta Ky 1995 
Reikko Oy 1997 
Pyssykankaan Talouskauppa Ky 1998 
Hiihtokeskus Salomonkallio Oy 1999 
Lardella Oy 2000 
Nakkilan Kukka 2001 
Siivous ja Maalaus Rannikko Oy 2002 
Kyläkauppa ja konekorjaamo M. Kähkönen 2003 
Nurmen Terästyö Ky 2004 
Temal Oy 2005 
Nakkilan Osuuspankki 2006 
Ruoppaus P. Suominen Oy 2007 
Kromatek Oy 2008 
Setolan Kuljetus Ky 2009 
Finnmetals Oy 2010 
Konttimet Ky 2011 
Artista Filmi Oy/Timo Koivusalo 2012 
Skandi-Steel Oy 2013 
Nakkilan Sihuma Oy 2014 
Kuljetus Leistilä Oy 2015 
Muovitekniikka Oy Europlast 2016 
Teijo Pesukoneet Oy 2017 
E-J Mustajärvi Oy 2018 
Risutec Oy 2019 
Lohijoki Oy 2020 
Vanha Kirjakauppa – kööki&kaffee 2021 
Nakkila Works Oy 2022 
 
Vuonna 1997 huomioitiin ensimmäisen kerran myös nuorta 
innovatiivista yritystä normaalin yrityspalkinnon lisäksi. Nuoren 
yrityksen tunnustuksen ovat saaneet: 
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Meikki- ja alusasupuoti, Virpi Nurminen 1997 
Fysioterapia, Taru Kivelä 1998 
TSK/Tuote Seppo Kankaanpää 1999 
Nakkilan Pistaasi/Eija Unkuri 2000 
T:mi Reijo Koskinen 2001 
Rakennus Vesa Heikkilä Oy 2002 
Villilän Kartanonrouvat Oy 2004 
Oy Karltek Ltd 2005 
Tilinet T:mi Anne Myllymäki 2006 
Sisustus Maileena 2007 
Studio Satu Kukka/Satu Vilponen 2008 
LVI-Energiakeskus Aro Ky 2010 
Nakkilan Kuntokeskus Oy 2011 
Ravintola & Pizzeria Mustavaris/T:mi Eetu Bragge 2012 
Villilä Korporaatio Osuuskunta 2013 
Kati Mäki Oy 2015 
Lohijoki Oy 2016 
Annan gluteenittomat leivonnaiset 2017 
MT Männistö Oy 2018 
 
Kunnanhallitus on 16.9.2019 § 139 tehnyt päätöksen, jonka mukaan 
vuodesta 2019 lähtien Nakkilan kunta ja Nakkilan Yrittäjät myöntävät 
vain yhden yrityspalkinnon. Yrityspalkinnon myöntäjä on Nakkilan 
kunta ja valinta tehdään yhdessä Nakkilan Yrittäjät ry:n kanssa. 
Palkittavan yrityksen ei tarvitse olla Nakkilan Yrittäjät ry:n jäsen. 
 
Vuonna 2023 Nakkilan yrittäjälle jaettavan tunnustuksen 
valintaesityksen on esittänyt Nakkilan elinkeinotiimi. 
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 
 

Päätösehdotus Nakkilan kunta ja Nakkilan Yrittäjät ry myöntää Nakkilan kunnan 
vuoden 2023 yrityspalkinnon Holmi Cares Oy:lle. Yrityspalkinnon 
perusteena on se, että yritystoiminta on kasvanut sekä toimialan 
ajankohtainen ja hyvä työ halutaan tunnistaa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano Julkistaminen palkinnon luovuttamisen jälkeen 18.12.2023 klo 15.00. 
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Kunnan edustajat kuntakonsernin eri yhtiöiden ja yhteisöjen hallintoelimissä 
  
Kh 27.11.2023 § 192    
154/00.04.02/2023    
 
 
Valmistelija Vs. hallintojohtaja Syymäki Johanna 

 
Henkilövaihdosten, kunnan yhtiökokousedustuksen sekä 
omistajaohjauksen toteutumiseksi on perusteltua ja ajankohtaista 
avata osin päätöksentekoon kunnan edustajat kuntakonsernin eri 
yhtiöiden ja yhteisöjen hallintoelimissä.  
 

Esittelijä Vs. hallintojohtaja Syysmäki Johanna 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa omistajaohjausta henkilövalintoja 
koskien Kiinteistö Oy Nakkilan Vuokra-asuntoja ja Kiinteistö Oy 
Nakkilan Kotiteollisuuskoulua. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano Kiinteistö Oy Nakkilan vuokra-asunnot, Kiinteistö Oy Nakkilan 

kotiteollisuuskoulu 
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Työpaikkaohjaajana toimimisen periaatteet 
 
Kunnanhallitus 1.12.2014 § 289  
300/04.049/2014 
 
 

Nakkilan kunnassa käy oppilaitosten opiskelijoita suorittamassa 
harjoittelujaksojaan kunnan eri yksiköissä. Pääasiassa harjoittelijoita 
on vanhustenhuollossa, päivähoidossa ja kouluissa. Harjoitteluun 
kuuluu opiskelijan ohjaus ja arviointi, jotka yksikön työntekijät 
suorittavat. Oppilaitos maksaa kunnalle korvausta harjoittelijoiden 
ohjauksesta.  
 
Oppilaitosten maksamat korvaukset kohdistetaan sille työyksikölle ja 
kustannuspaikalle, jossa harjoittelu tapahtuu. Korvaukset ovat 
mukana käyttötaloudessa eikä niiden käyttöä ole tällä hetkellä 
eritelty tai niistä sovittu.  
 
Päiväkodin henkilökunta on esittänyt, että opiskelijoita ohjaavat ja 
arvioivat työntekijät saisivat tästä korvauksen joko rahana tai aikana. 
Henkilöstöasiainsihteerin tekemän kyselyn perusteella 
naapurikunnissa (Luvia, Eurajoki, Kokemäki) ja Keski-Satakunnan 
terveydenhuollon kuntayhtymässä korvausta ei anneta rahana tai 
vapaana, vaan käytössä on yleisesti käytäntö korvausten 
käyttämisestä työyksikön hyvinvointiin.  
 
Oppilaitosten maksamien korvausten suuruus vaihtelee 
luonnollisesti mm. harjoittelujakson pituuden mukaan. Myöskään 
harjoittelupaikkojen tai harjoittelijoiden määrä ei ole vakio vaan 
vaihtelee opiskelijoiden omien valintojen mukaisesti. Esimerkiksi 
perusturvatoimen eri kustannuspaikkojen viime vuoden korvausten 
suuruus vaihtelee 176 euron ja 905 euron välillä ja tänä vuonna 109 
euron ja 546 euron välillä. Päiväkoti Kuperkeikassa 
opetuspalvelumaksuja on kirjattu viime vuodelle 109 euroa, mutta 
tänä vuonna on laskutettu lokakuun loppuun mennessä jo 940 
euroa.  
 
Harjoittelijoiden ohjaus ja arviointi kuuluu työntekijöiden 
toimenkuvaan. Harjoittelijoiden ohjaus ja arviointi tapahtuu usein 
yhteistyössä, vaikka joku henkilökunnasta olisikin nimetty 
vastuuohjaajaksi.  
 
Työnantajan näkökulmasta on perusteltua, että oppilaitosten 
maksamien korvausten käyttö on yhdenmukaista ja mahdolliset 
erilaiset ohjeistamattomat käytännöt esimerkiksi vapaiden 
antamisesta poistuvat.  
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Asia on ollut esillä myös henkilöstötoimikunnassa. 
Henkilöstötoimikunta esittää yhteisenä näkemyksenään käytäntöä, 
jossa oppilaitosten maksama korvaus ohjauksesta kohdistettaisiin 
kyseiselle työyksikölle käytettäväksi työyksikön yhteiseen 
hyvinvointiin.  
 
Vs. kunnanjohtajan ehdotus:  
Kunnanhallitus päättää, että  
1) oppilaitosten maksamat korvaukset harjoittelijoiden ohjauksesta 
käytetään kyseisen työyksikön henkilökunnan yhteiseen 
työhyvinvointiin, kuitenkin niin, että tähän käytettävä määrä 
työyksikössä työskentelevää kohti on enintään 40 euroa vuodessa.  
 
2) uusi käytäntö koskee 1.1.2015 jälkeen saatuja korvauksia  
 
3) henkilökunnan tulee sopia yhdessä rahojen käyttämisestä ja 
esittää suunnitelmansa hyväksyttäväksi työyksikön esimiehelle.  
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin.  
 
Täytäntöönpano:  
ote: osastopäälliköt, esimiehet, taloustiimi/Unkuri, 
henkilöstötoimikunta  
 
 
----------------------------------------- 

 
  
Kh 27.11.2023 § 193    
264/14.07.00/2023    
 
 
Valmistelija Vs. hallintojohtaja Syysmäki Johanna 

 
KVTES 2022-2025 sisältää uuden tehtäväkohtaisen palkan 
soveltamisohjeen koskien työpaikkaohjaajia (II luku Palkkaus 9 § 1 
mom. kohta 3.2). Työpaikkaohjaamisella tarkoitetaan sellaista 
tehtävää, jossa ohjataan ja tuetaan oppisopimusopiskelijoita ja muita 
opiskelijoita käytännön työssä/harjoittelussa.  
 
Nakkilan kuntaan on saapunut 26.9.2023 ammattiyhdistys JHL 374 
ry:ltä paikallisneuvottelupyyntö korvauksesta työpaikkaohjaajana 
toimivalle työntekijälle. Neuvottelupyyntöä on käsitelty 
henkilöstötoimikunnassa 4.10.2023 ja varsinaiset neuvottelut 
järjestettiin 19.10.2023.  
 
Esitys työpaikkaohjaajana toimimisen periaatteiksi 1.8.2023 alkaen: 
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Työpaikkaohjaajan tehtävissä toimivien palkkausta määrättäessä 
otetaan huomioon ohjaustehtävän vaikutus tehtävän vaativuuteen. 
Työpaikkaohjaajan tehtävällä tarkoitetaan sellaista tehtävää, jossa 
ohjataan ja tuetaan oppisopimusopiskelijoita ja muita opiskelijoita 
käytännön työssä/harjoittelussa. Korvausta ei makseta 
työkokeilussa, kuntouttavassa työtoiminnassa tai muutoin 
ohjauksessa olevista henkilöistä. Mikäli ohjaustehtävä on 
määräaikainen, korkeampi tehtäväkohtainen palkka maksetaan tältä 
ajalta päivän tarkkuudella. Samaa laskukaavaa käytetään myös 
ohjaajan vaihtuessa kesken ohjaustehtävän. 
 
Korvausta opiskelijoiden ohjaamisesta ei makseta esihenkilö- ja 
päällikkötehtävissä toimiville, koska ohjaamisen ei voida katsoa 
lisäävän työn vaativuutta esihenkilötyössä tehdyn ohjaamisen 
lisäksi.  
  
Päätöksen opiskelijasta, työajan käytöstä ja työpaikkaohjaajan 
koulutuksesta tekee työyksikön esihenkilö ja 
opiskelijan/opiskelijoiden ohjaaminen on työntekijälle vapaaehtoista. 
Ennen opiskelijan ottamista esihenkilön tulisi varmistaa 
työpaikkaohjaukseen käytettävän työajan riittävyys ja 
työpaikkaohjaajan mahdollisesti täydennettävä koulutus 
ohjaustehtävässä. Nakkilassa työpaikkaohjaajan koulutusta ei 
edellytetä korvauksen saamiseksi, mutta organisaatio suosittelee 
koulutuksen käymistä.  
 
Tehtäväkohtaisen palkan korotuksen määrä on 90 €/ kk 
ohjaustehtävän ajalta. Korotuksen toivotaan lisäävän 
myötämielisyyttä opiskelijoita kohtaan. Korvaus opiskelijoiden 
ohjauksesta maksetaan kiinteänä erillislisänä. Tehtäväkohtaisen 
palkan korotuksesta päättää pääsääntöisesti toimialajohtaja. Korotus 
koskee tehtäväkohtaista palkkaa, joten korotus maksetaan 
esimerkiksi osa-aikaiselle työntekijälle osa-aikaisuuden suhteessa. 
Korotus toteutetaan aina yksinkertaisena. Toisin sanoen kaksi 
harjoittelijaa eivät oikeuta 180 euron lisään. 

 
Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä työpaikkaohjaajana toimimisen 

periaatteet. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano  esihenkilöt, toimialajohtajat, henkilöstötoimikunta, palkat  
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Yhdyshenkilön nimeäminen valtion palvelu- ja toimitilaverkkouudistuksen Satakunnan 
alueen projektityöryhmään 
  
Kh 27.11.2023 § 194    
266/00.04.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Eriksson Reija 

 
Satakuntaliitto esittää 10.11.2023 saapuneella kirjeellään seuraavaa: 

 
 ”Valtion palvelu- ja toimitilaverkkoa halutaan uudistaa. Uudistuksen 
tavoitteena on koota valtion käyntiasiointi yhteisiin palvelupisteisiin 2020-
luvun aikana. Samalla tavoitellaan koko julkisen sektorin palvelujen 
tarjoamista laajemminkin yhdeltä luukulta, yhteistyössä Kelan, kuntien ja 
hyvinvointialueiden kanssa. Tavoitteena on myös tiivistää tilankäyttöä, kun 
virastot muuttavat yhteiskäyttöisiin toimistotiloihin. Lisätietoa uudistuksesta: 
https://vm.fi/valtion-palvelu-ja-toimitilaverkon-uudistaminen-2020-luvulla  

 
Hanke etenee maakunnittain koko Suomen läpi. Toimeenpano on jo 
käynnissä Pohjois-Karjalassa, Etelä-Karjalassa ja Päijät-Hämeessä. 
Vuoden 2024 alusta suunnittelu on päätetty käynnistää kuudessa 
maakunnassa: Etelä-Savo, Keski-Suomi, Lappi, Pirkanmaa, Satakunta ja 
Uusimaa.  

 
Luonnos maakunnallisesta palvelu- ja toimitilaverkkosuunnitelmasta tulee 
olla valmiina lokakuun 2024 loppuun mennessä. Suunnitelmissa 
sovittujen toimenpiteiden toteuttaminen tapahtuu vaiheittain tämän 
vuosikymmenen aikana.  
 
Valtiovarainministeriö on pyytänyt Satakuntaliittoa toimimaan uudistuksen 
suunnittelun vetäjänä Satakunnassa. Suunnittelua varten perustetaan 
alueellinen projektiryhmä, johon tulee edustajia ministeriön ja maakunnan 
liiton lisäksi valtiollisista toimijoista, kunnista ja hyvinvointialueelta. 
Kunnista ryhmään voidaan nimetä 3-5 edustajaa.  

 
Satakunnan kuntajohtajat ovat 9.11.2023 sopineet projektiryhmän 
kuntaedustuksesta. Sen pohjalta Satakuntaliitto pyytää, että  
 
-  jokainen Satakunnan kunta nimeää yhdyshenkilön uudistusta 

koskevaan viestintään  

- seuraavat tahot nimeävät edustajan alueelliseen projektiryhmään 
(1 edustaja/taho):  

o Porin seutukunta/Pori  

o Rauman seutukunta/Rauma  

o Pohjois-Satakunnan seutukunta/Kankaanpää  

o Etelä-Satakunnan TE-palvelualue  
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Kunnanhallitus § 194 27.11.2023 
 

 

o Merikarvian kunta (ajalle 1-6/2024) ja Huittisten kaupunki (ajalle 7-
12/2024)  

 
Projektiryhmän kuntaedustajat olisi hyvä valita ensisijaisesti 
palvelunäkökulmasta. Tila-asiantuntijoita kutsutaan mukaan ryhmän 
kokouksiin suunnittelun edetessä. Satakuntaliitto osallistaa ja informoi 
kaikkia kuntia suunnittelun etenemisestä.  

 
Nimetyt henkilöt ja heidän sähköpostiosoitteensa pyydetään 
ilmoittamaan Satakuntaliiton kirjaamoon kirjaamo@satakunta.fi 
viimeistään ma 27.11.2023. 

 
Liiton tulee ilmoittaa projektiryhmään kutsuttavat henkilöt 
valtiovarainministeriöön marraskuun 2023 loppuun mennessä.” 
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää valtion palvelu- ja toimitilaverkkouudistuksen 
projektityöryhmän yhdyshenkilöksi Johanna Syysmäen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano kirjaamo@satakunta.fi 27.11.2023 mennessä 

mailto:kirjaamo@satakunta.fi
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Kunnanhallitus § 195 27.11.2023 
 

 

 
Kotiseutumuseon vuokrasopimus 
  
Kh 27.11.2023 § 195    
271/02.07.00/2023    
 
 
Valmistelija Vs. hallintojohtaja Syysmäki Johanna 

 
Nakkilan kunta on vuokrannut Nakkila-Seura ry:lle museoalueen 
rakentamista ja museon hoitamista sekä muuta kotiseututyötä varten 
noin 8000 m² suuruisen määräalan ajalle 1.7.1974–31.12.2023. 
Nakkila-Seura ry on esittänyt vuokrasopimuksen jatkamisesta ajalle 
1.1.2024–31.12.2054.  
 
Nakkila-Seura on toteuttanut huomattavan pitkäjänteisesti 
sopimusta, jossa vastikkeena on kotiseututyö. Nakkila-Seuralla on 
hyvät edellytykset jatkaa työtään pitkäjänteisesti, jonka tukemiseksi 
pitkän vuokrasopimuksen solmiminen on luonteva ratkaisu.  
 
Sopimuksen nykyisiin ehtoihin ei ole tarvetta tehdä muutoksia. 
Nakkila-Seuran toiminnan loppuessa rakennukset siirtyisivät 
Nakkilan kunnalle.  

 
Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy vuokrasopimuksen jatkamisen entisin 

ehdoin ajalle 1.1.2024–31.12.2054. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano Nakkila-Seura, taloustiimi, tekninen johtaja Harri Kukkula 
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Valtuusto § 8 20.03.2023 
Kunnanhallitus § 78 17.04.2023 
Sivistysvaliokunta § 81 12.09.2023 
Kunnanhallitus § 196 27.11.2023 
 

 

 
Valtuustoaloite: Tervetuloa - virkeiden ja liikkuvien nakkilalaisten ryhmään 
 
KV 20.03.2023 § 8  

 
 
Jukka Kim jätti Sosiaalidemokraattisen valtuustoryhmän puolesta 
seuraavan valtuustolaoitten: 
 
Parantaaksemme ikääntyvien henkilöiden ja samalla kaikkien kuntalaisten 
asumista ja viihtyvyyttä kotikunnassamme esitämme, että kaikille 65-vuotta 
täyttäville henkilöille luodaan Tervetuloa - virkeiden ja liikkuvien 
nakkilalaisten ryhmään. 
 
Panostuksena Nakkilan kunnalta ehdotamme kolme kuukauden 
kuntosalikorttia korvauksetta käyttöön. Toisena tällaisena pakettiin 
kuuluvana osana voi olla kesäisten yhteislaulutilaisuuksien maksuton 
väliaikatarjoilu. Suotavaa olisi saada kaiken tämän edellä mainitun 
mukavan ja miellyttävän päälle mahdollisuuksien mukaan museokäynnit tai 
opastukset kotiseutua esille tuoviin kuuluisiin nakkilalaisiin 
matkailukohteisiin. 

 
Päätös Valtuusto lähetti aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
Kh 17.04.2023 § 78  
  
 

Nakkilan kunnanhallitus määrittelee onko aloite: 
 
1) toteuttamiskelpoinen 
2) samankaltainen aiempien aloitteiden kanssa 
3) kunnan toimialaa koskeva 

    4) mahdollista saada vastaus kysymällä. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Turpela Nina-Mari 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää asian sivistysvaliokunnan valmisteltavaksi 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano sivistysvaliokunta 
 
 
SivVal 12.09.2023 § 81  
  
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Sari Ketola, 0447475914 
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Valtuusto § 8 20.03.2023 
Kunnanhallitus § 78 17.04.2023 
Sivistysvaliokunta § 81 12.09.2023 
Kunnanhallitus § 196 27.11.2023 
 

 

 
Kunnan on edistettävä asukkaidensa hvyinvointia ja terveyttä (laki 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä). Nakkilan kunnassa 
ikääntyvän väestön määrä on suuri ja kasvaa edelleen tulevina 
vuosina. Hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja osallisuuden 
edistäminen on ensiarvoisen tärkeää. 
 
Jukka Kim (sosiaalidemokraatit) on  valtuustoaloitteessaan esittänyt 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimenpiteitä kaikille 65-
vuotta täyttäville henkilöille. Esityksessä on ehdotettu kolmen 
kuukauden maksutonta kuntosalikorttia korvauksetta käyttöön sekä 
kesäisten yhteislaulutilaisuuksien maksutonta väliaikatarjoilua.  
 
On tiedossa, että monipuolinen liikunta ja erityisesti 
lihasvoimaharjoittelu on ikääntyneille tärkeää. Arjessa selviytymisen 
kannalta ikääntyville ihmisille suositellaan säännöllistä ja 
nousujohteista lihasvoimaharjoittelua. Valtuustoaloitteen ehdotus on 
kannatettava mahdollisuus päästä kiinni säännölliseen 
lihaskuntoharjoitteluun Nakkilan liikuntakeskuksen kuntosalilla. 
 
Kulttuurihyvinvoinnin ja sosiaalisen kanssakäymisen positiivinen 
vaikutus ikäihmisten terveyteen ja hyvinvointiin on myös 
tunnustettua. Valtuustoaloitteesssa ehdotettu maksuton 
väliaikatarjoilu voi houkutella mukaan tapahtumiin. 
Valtuustoaloitteessa ehdotetut toimenpiteet ovat konkreettisia ja 
helposti toteutettavia ja saavutettavia. Aloitteen toimenpiteiden 
onnistumisen edellytys on, että kunnasta tavoitetaan kirjepostilla 
kaikki kohderyhmään kuuluvat henkilöt. Samaan postitukseen voi 
sisällyttää muuta hyödyllistä tietoa kuten tietoa kunnan aktiivisista 
eläkeläisjärjestöistä, harrastusmahdollisuuksista ja vanhusneuvoston 
toiminnasta.  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kuusisto-Kajander Riikka 
 

Päätösehdotus Sivistysvaliokunta hyväksyy valtuustoaloitteen toimenpiteet 
toteutettaviksi vuoden 2024 alusta alkaen. Päätös koskee 
maksutonta kuntosalin käyttöoikeuden myöntämistä (3 kk) ja 
yhteislaulutilaisuuksien maksutonta väliaikatarjoilua yli 65-vuotiaille 
kuntalaisille. 
 

Päätös Keskustelun kuluessa vs. sivistysjohtaja päätti muuttaa 
päätösehdotusta seuraavasti:  
 
Sivistysvaliokunta hyväksyy valtuustoaloitteen toimenpiteet 
toteutettaviksi vuoden 2024 alusta alkaen. Päätös koskee 
maksutonta kuntosalin käyttöoikeuden myöntämistä (3 kk) ja 
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Valtuusto § 8 20.03.2023 
Kunnanhallitus § 78 17.04.2023 
Sivistysvaliokunta § 81 12.09.2023 
Kunnanhallitus § 196 27.11.2023 
 

 

yhteislaulutilaisuuksien maksutonta väliaikatarjoilua. Kuntosalin 
käyttöoikeus ja yhteislaulutilaisuuksien väliaikatarjoilu koskee kaikkia 
kuntalaisia, jotka täyttävät vuonna 2024  65-vuotta (synt. 1959). 

 
Täytäntöönpano Hyvinvointikoordinaattori 
 
 
Kh 27.11.2023 § 196    
92/12.04.02/2023    
 
 

Sivistysvaliokunta on kokouksessaan 12.9.2023 § 81 toimivaltansa 
puitteissa päättänyt aloitteen mukaisista toimenpiteistä.  
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa aloitteen loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano aloitteen tekijät, valtuusto (ilmoitusasiat) 



 
Nakkilan kunta Pöytäkirja 18/2023  19 
 
Valtuusto § 41 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 197 27.11.2023 
 

 

 
Valtuustoaloite: Tilaisuuksien/tapahtumien näkyvyyden lisääminen Nakkilassa 
 
KV 06.11.2023 § 41  
  
 

Jarmo Virtanen jätti Perussuomalaisten valtuustoryhmän puolesta 
seuraavan valtuustoaloitteen: 
 
Koska eri tilaisuuksista/tapahtumista ei ole tarvittavaa näkyvyyttä 
Nakkilassa. Niin ehdotamme, että Nakkilassa tapahtuvia eri tilaisuuksia 
varten pystytetään kiinteästi, hyväksyttäviin paikkoihin keskustasta 
lähtevien kyläteiden varsille 5-6 kpl ja keskustan alueelle Arontielle 
Liikuntakeskukseen menevän tien varteen, Kauppatielle ja 
Satakunnantielle 80 x 120 cm tai 70 x 120 cm;n kokoisia ilmoitustauluja, 
lyhytaikaista mainontaa varten, joita voi käyttää paikalliset urheiluseurat ja 
eri tilaisuuksia järjestävät tahot. 
       

Päätös Valtuusto lähetti aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
Kh 27.11.2023 § 197    
256/14.01.00/2023    
 
 

Nakkilan kunnanhallitus määrittelee onko aloite: 
 
1) toteuttamiskelpoinen 
2) samankaltainen aiempien aloitteiden kanssa 
3) kunnan toimialaa koskeva 
4) mahdollista saada vastaus kysymällä. 
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Kunnanhallitus lähettää vt. kunnanjohtajan ja vs. hallintojohtajan 
valmisteltavaksi siten, että valmistellaan laajemmin eri vaihtoehtoja 
näkyvyyden näkökulmasta. 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Täytäntöönpano vt. kunnanjohtaja, vs. hallintojohtaja 
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Kunnanhallitus § 198 27.11.2023 
 

 

 
Valiokuntien pöytäkirjojen ja viranhaltijapäätösten tiedoksi merkitseminen ja 
mahdollinen otto-oikeuden ja valitusoikeuden käyttäminen 
  
Kh 27.11.2023 § 198    
      
 

- vt. kunnanjohtajan viranhaltijapäätös 14.11.2023 § 28 
- vt. kunnanjohtajan viranhaltijapäätös 22.11.2023 § 29–30 
- Keskusvaalilautakunnan pöytäkirja 21.11.2023: Dynasty 

tietopalvelu : Nakkilan kunta 
 
Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus  

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ja KuntaL 51 §:n estämättä 

täytäntöönpantavaksi seuraavat pöytäkirjat sekä päättää 
valitusoikeuden käyttämisestä MRL 192 §:n, 193 §:n ja 194 §:n sekä 
YSL 97 §:n perusteella tässä tietoonsa tulleista ao. viranomaisten 
päätöksistä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 

https://paatos.nakkila.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023177
https://paatos.nakkila.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023177
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Kunnanhallitus § 199 27.11.2023 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kh 27.11.2023 § 199    
      
 
Valmistelija Hallintosihteeri Eriksson Reija 

 
Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuiksi seuraavat kirjeet ja 
asiat: 
 

1. Maanmittauslaitoksen kiinteistönluovutusilmoitukset ajalta 
9.11.2023–22.11.2023. 

 
2. Porin kaupunki, hankintapäällikön viranhaltijapäätös PRIDno-

2023-2126, 20.10.2023 § 16 Leipä- ja leipomotuotteet. 
 

3. Porin kaupunki, joukkoliikennejaoston pöytäkirja 14.11.2023 
Joukkoliikennejaosto, kokous 14.11.2023 | Pori (cloudnc.fi) 

 
4. Aluehallintoviraston ohjauskirje 20.11.2023 

LSAVI/17197/2023 Ehkäisevä päihdetyö on kunnan 
lakisääteinen tehtävä. 

 
5. Aluehallintoviraston päätös 22.11.2023 dnro 

ESAVI/26603/2022 Rinnakkaispolttolaitoksen ympäristölupa 
ja toiminnan aloittamislupa, Harjavalta. 

 
6. Turun hallinto-oikeuden päätös 17.11.2023 dnro 

1003/03.04.04.04.16/2023, H2106/2023. 
 
Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuiksi ilmoitusasiat. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
  

https://pori.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Joukkoliikennejaosto/Kokous_14112023
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Kunnanhallitus § 200 27.11.2023 
 

 

 
Muut esille tulevat asiat 
  
Kh 27.11.2023 § 200    
      
  

Kunnanhallitus voi merkitä tiedoksi kunnanjohtajan esittelemät 
valmistelussa olevat asiat ja asiat, joiden valmistelua harkitaan, 
kunnanhallituksen tai sen jäsenten valmisteltavaksi tai 
toteutettavaksi ehdottamat asiat sekä muut kunnanhallituksen 
hallintosäännön mukaisen tai muun vastuun kannalta merkittävät 
asiat. 

  
Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Ojakoski Markus 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi käsitellyt asiat. 
 
Käsittely 1) Prizztechin tuleva Nakkilan kuntayhteyshenkilö Jari Keinonen kävi 

esittäytymässä kokouksen alussa. Jari Keinonen kertoi tulevasta 
yhteistyöstä sekä toiminnan tavoitteista.  
 
2) Turun hallinto-oikeuden päätös 17.11. kumosi teknisen 
valiokunnan päätöksen siitä, että ELY-keskuksen oikaisuvaatimusta 
Kirkonseudun koulun purkulupaan ei käsitelty. Keskusteltiin asiaa 
koskevasta valitusluvan hakemisesta KHO:een.   
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 188, § 189, § 190, § 191, § 192, § 193, § 194, § 196, § 197, § 
198, § 199, § 200 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 195 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus toimielimen päätökseen  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Työsopimussuhteeseen ottamisesta tai 
päättämisestä voidaan kuitenkin tehdä oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, että 1) päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä, 2) päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 3) päätös on 
muuten lainvastainen.  
 
Oikaisuvaatimusviranomainen  
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, ja yhteystiedot:  
 
Nakkilan kunnanhallitus 
Nakkilan kunta, Porintie 11, 29250 NAKKILA 
kirjaamo@nakkila.fi, kirjaamon aukioloaika klo 9–15 
puh. 044 747 5800 
 
Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava 
kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä 
päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei muuta näytetä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen 
saapumispäivänä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja muoto  
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava  
1) päätös, johon haetaan oikaisua,  
2) se, millaista oikaisua vaaditaan,  
3) millä perusteella oikaisua vaaditaan.  
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös saadaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  
 
Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. 
Asiamiehen on tarvittaessa esitettävä valtakirja. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää 
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä 
epäillä. 
 
Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Nakkilan kunnan kirjaamosta. 
Postiosoite:  PL 50, 29251 Nakkila 
Käyntiosoite: Porintie 11, 29250 Nakkila 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@nakkila.fi 
Kirjaamo avoinna: ma–pe 9.00–15.00 
Puhelin:  044 747 5800  
 

mailto:kirjaamo@nakkila.fi
mailto:kirjaamo@nakkila.fi

